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Motivation et Bien-Etre  
Open space QCP/MON 

Place au concret ! 
 

 
Un audit de l’open space QCP/MON, mené par la Direction, a abouti à un plan 
d’actions visant à améliorer le quotidien des salariés. La CFE-CGC salue cette 
initiative permettant à la direction de mesurer les écarts et de définir les 
moyens de les traiter. 
La CFE-CGC note que 
plusieurs de ses 
revendications ont trouvé un 
écho favorable. Cela 
confirme, une fois de plus, 
que nos revendications sont 
fondées. 
 
La CFE-CGC reste mobilisée 
pour que ces engagements se 
traduisent rapidement par 
des améliorations tangibles. 
 
Il est regrettable qu’il ait fallu 
une intervention de la 
Direction afin de constater 
des dysfonctionnements déjà 
signalés. Ce temps perdu 
aurait pu être évité. 
 
Pour la CFE-CGC, le plus 
important reste 
l’amélioration des conditions 
de travail des salariés. Nous 
suivrons de près la mise en œuvre des mesures annoncées et ne manquerons 
pas de rappeler la Direction à ses engagements si nécessaire. 


