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La Direction a présenté aux membres de la Commission Santé, Sécurité et Conditions h

23 octobre 2024

MULHOUSE

\“g
@
1

de Travail (CSSCT) plusieurs sujets et projets a venir, voici notre synthese. g
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Sécurité : depuis la derniere CSSCT, 1 Accident de Travail Déclaré est a déplorer. .s-,_.:,f.f'/«r,?”"'
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Pour la CFE-CGC, la priorité doit étre donnée a la sécurité en mettant tous les “I:'f,’?,”l'wfs
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moyens permettant d’éviter ces accidents et d’améliorer les conditions de travail.

Qualité de I'air : toutes les mesures sont conformes. A noter qu’il y a 4 points de mesures en
augmentation modérées par rapport a la derniere campagne.

La CFE-CGC : nous serons attentifs a ces 4 points de mesures lors des résultats de la prochaine
campagne.

Travaux congés : la Direction a présenté le bilan des travaux congés du mois d’ao(t de tout le site.
430 chantiers ont été réalisés, dont 5 en criticité 3. 15 rappels de prévention ont été émis et un Bon
de Premiers Soins est a déplorer lors d’un chantier en Fonderie par une entreprise extérieure.

Pour la CFE-CGC : nous pouvons donner un satisfecit au vu du nombre important de travaux.

Chantiers SWK : 7 chantiers SWK ont été réalisés depuis le début de I’'année. Sur I'’ensemble de ces
chantiers, trois postes ont été supprimés.

Pour la CFE-CGC, ces chantiers doivent permettre d’améliorer avant tout la sécurité, 'ergonomie et
les conditions de travail au poste. La productivité ne doit pas se limiter a la suppression de postes !

Qualité de vie au travail : la direction a présenté les différentes actions menées en
Peinture/Services :

- Réfection des vestiaires ;

- Mise en place d’un distributeur de boissons chaudes secteur finition des laques ;

- Déménagements des services RH Outillage Central et Montage.
Pour la CFE-CGC: la priorité est le bien-étre au travail, cela ne doit pas étre une opportunité de
« surveillance » des collaborateurs. Il est superflu de rajouter une tension inutile en mettant une
pression au personnel.

Plan froid : mise en place de radiateurs dans les vestiaires et le SAD. Des baches seront installées
dans différents secteurs pour éviter les courants d’air.

Pour la CFE-CGC: au vu de la météo, la direction ne doit pas repousser cette action au motif de
frugalité économique.

Lien vers le domaine de publication des tracts CFE-CGC :

https://docinfogroupe.psa-peugeot-citroen.com/ead/dom/1001224770.fd
ABONNEZ-VOUS

CONSTRUIRE [£ FUTUR ENSEMBLE !
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