19 septembre 2024
GC MULHOUSE

Climat social en

A
.o .

STELLEANTIS surtension !

e )
cetat, .
eTe

Depuis le retour des vacances, la production a du mal a sortir. La raison évidente
est liée a un manque d’effectif chronique. Pour compenser ce déficit, la maitrise
et des techniciens ont été mobilisés afin de prendre des postes enlignés. De
plus, des heures de travail supplémentaires sont effectuées régulierement.

La seconde raison du mauvais résultat du Rendement Opérationnel (RO) est une
recrudescence de pannes car l'outil industriel souffre d’'un manque de

préventifs et le nombre d’Ordres de Travail s’empile ! Cerise sur le gateau, les
opérations de 5S se raréfiant engendrant un délabrement des ilots, augmentant

le risque d’accident lors des interventions.
Ce constat est, en partie, la conséquence de la réduction des PSP en horaire de

nuit. Ceux qui restent sont mobilisés une partie de la nuit sur des opérations

d’arrét et de démarrage des installations.

Pour la CFE-CGC, cette situation contribue a la dégradation de I'ambiance de travail ! La tension dans
I’atelier est palpable. Les bienfaits des congés ne sont plus que de lointains souvenirs...

La CFE CGC a demandé une entrevue avec la direction afin d’alerter sur les conséquences engendrées par
cette situation. A force de travailler dans le stress, on risque un accident grave !

Nos revendications :
e Augmenter le nombre de PSP de nuit afin de maintenir nos installations en état et d’améliorer le
RO en réduisant les pannes ;
e Rajouter de I'effectif en horaire de doublage afin de ne plus avoir de maitrise et de techniciens en
poste et d’éviter de recourir aux heures supplémentaires ;
e De planifier des chantiers afin de traiter les sujets de fond.

Nos avancées :
La direction s’est engagée a :
e Réunir la ligne hiérarchique afin d’identifier le besoin d’effectif supplémentaire devant étre
couvert par des recrutements de CTT.
e Augmenter le personnel PSP de nuit.

Les salariés sont en forte attente de la mise en ceuvre de ces actions contribuant a I’'amélioration de leurs
conditions de travail. La CFE-CGC souhaite son application rapide !

Lien vers le domaine de publication des tracts CFE-CGC :
https://docinfogroupe.psa-peugeot-citroen.com/ead/dom/1001224770.fd
ABONNEZ-VOUS !

CONSTRUIRE [£ FUTUR ENSEMBLE !
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